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1. OBJETIVO E DIRETRIZES GERAIS

Esta politica tem por objetivo estabelecer diretrizes para que a ABRAPA:
(i) previna, detecte e combata atos de corrup¢ao em suas relagdes institucionais;

(i) previna a utilizacdo da Associagéao, direta ou indiretamente, para a pratica de lavagem de

dinheiro.

O documento fundamenta-se, entre outras normas, na Lei n° 12.846/2013 (Lei

Anticorrupcéo) e na Lei n°® 9.613/1998 (Lei de Lavagem de Dinheiro).

Esta politica detalha, no tema especifico de corrupcao e lavagem de dinheiro, os
principios e diretrizes ja estabelecidos no Cédigo de Conduta da ABRAPA, em especial os
Capitulos 4 e 5. A ABRAPA nao tolera a pratica de corrup¢ao ou de lavagem de dinheiro por

colaboradores, dirigentes, associadas ou terceiros que atuem em seu nome ou interesse.

1.1 Principios Aplicaveis

» Integridade nas relacgdes institucionais, publicas e privadas;
» Transparéncia na movimentagao de recursos e na manutencao de registros;

» Tolerancia zero a qualquer forma de suborno, propina, fraude em licitagao ou

favorecimento indevido;

» Cooperacao com autoridades competentes, quando aplicavel.

1.2 Abrangéncia e Destinatarios

Esta politica aplica-se a:

» Todos os colaboradores da ABRAPA, independentemente de cargo ou fungao;

» Os membros da Diretoria, do Conselho de Administracdo, do Comité de Compliance

e Integridade e demais dirigentes da Associagao;

» As associadas estaduais filiadas e seus representantes, quando atuem em nome ou
no interesse da ABRAPA,;

Pagina 4 de 21



1. ABRAPA
POLITICA ANTICORRUPGCAO E LAVAGEM DE DINHEIRO

» Fornecedores, consultores, prestadores de servico e demais terceiros que atuem em

nome ou no interesse da ABRAPA.

3. DEFINIGOES

Para os fins desta politica, aplicam-se as seguintes definicoes:

Corrupgao: pratica de oferecer, prometer, dar, autorizar, solicitar ou aceitar, direta ou
indiretamente, qualquer vantagem indevida, financeira ou n&o, com o objetivo de obter ou
manter negdcios, ou qualquer outra vantagem indevida, no relacionamento com agentes

publicos (setor publico) ou com particulares (setor privado).

Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupgao): norma que dispde sobre a responsabilizacao
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragao publica,

nacional ou estrangeira.

Agente Publico: qualquer pessoa que exerga cargo, emprego ou funcao publica, ainda que
transitoriamente ou sem remuneracgdo, em o6rgaos ou entidades da administragao publica
direta ou indireta, de qualquer dos poderes e esferas (federal, estadual, municipal), bem como

em organismos internacionais.

Pessoa Politicamente Exposta (PEP): agente publico que desempenha ou tenha
desempenhado, nos ultimos cinco anos, cargo, emprego ou fungao publica relevante, no
Brasil ou no exterior, nos termos da regulamentagdo do COAF e do Banco Central do Brasil.
A identificacao, classificacao e o monitoramento de PEP sao tratados em politica especifica
da ABRAPA.

Suborno: oferta, promessa, concessao ou aceitagdo de vantagem indevida para influenciar

a conduta de agente publico ou de particular no exercicio de suas fungoes.

Facilitation Payment (Pagamento de Facilitagdao): pagamento de pequeno valor,
frequentemente nao registrado formalmente, oferecido a agente publico com o unico
propésito de agilizar ou assegurar a execucado de um ato administrativo de rotina ao qual o

pagador ja tem direito.

Brinde ou Presente: item de cortesia oferecido ou recebido em razio de relacionamento

institucional, sem carater de contraprestacéo, e sem o propésito de influenciar decisoes.
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Hospitalidade: custeio ou oferta de refeicdes, transporte, acomodagéo, ingressos ou
participacdo em eventos, oferecidos ou recebidos no contexto de relacionamento

institucional.

Patrocinio: aporte de recursos financeiros ou materiais a projeto, evento ou iniciativa de

terceiro, em contrapartida a beneficios de natureza institucional ou publicitaria.

Doacgao: aporte de recursos financeiros ou materiais a terceiro, sem contrapartida direta,

observada a finalidade institucional da ABRAPA.

Lavagem de Dinheiro: processo pelo qual valores, bens ou direitos de origem ilicita sao
ocultados ou dissimulados, com o objetivo de aparentar origem licita, nos termos da Lei n°
9.613/1998.

Operagao Suspeita: operacao ou conjunto de operagdes que, por suas caracteristicas (valor,
frequéncia, forma de pagamento, perfil das partes envolvidas, entre outras), ndo guarda
relacdo com a natureza ou o propdésito institucional da transac¢ao, podendo configurar indicio

de lavagem de dinheiro.

Conflito de Interesses: situagdo em que interesses pessoais de um colaborador, dirigente
ou terceiro podem interferir, ou aparentar interferir, com os interesses da ABRAPA e com sua
isencdo na tomada de decisdes. As diretrizes para identificacdo, prevencao, reporte e
tratamento de conflitos de interesses sédo detalhadas em politica especifica da ABRAPA sobre

o tema.

4. RELACIONAMENTO COM AGENTES PUBLICOS

O Cddigo de Conduta (Capitulo 4a) estabelece o principio de que a ABRAPA nao
tolera suborno, corrupcgao, favorecimento indevido, extorsdo, propina ou fraude em licitacdo
no relacionamento com o Poder Publico. Esta se¢do detalha as regras operacionais que

tornam esse principio aplicavel no dia a dia.

Pagina 6 de 21



1. ABRAPA

POLITICA ANTICORRUPGCAO E LAVAGEM DE DINHEIRO

4.1 Regras de Conduta

Quatro regras objetivas orientam toda interacdo da ABRAPA com agentes publicos:

Vedacao de vantagem indevida
E proibido oferecer, prometer, dar, aceitar ou solicitar qualquer vantagem indevida,

financeira ou n&o, a agente publico, em troca de beneficio para a ABRAPA, para

terceiros ou para qualquer pessoa fisica.

Vedagéao de uso de intermediarios
E proibido utilizar intermediarios, consultores ou terceiros para realizar, em nome da

ABRAPA, qualquer ato que seria proibido se praticado diretamente pela Associagao.

Registro de reunides e interagoes
Reunides e interagbes com agentes publicos devem, sempre que possivel, contar

com mais de um representante da ABRAPA, e devem ser registradas (data,
participantes, assunto tratado) nos sistemas ou controles institucionais definidos pela
ABRAPA.

i

Integridade em processos licitatérios
Em processos licitatorios ou de contratacdo com o Poder Publico, é vedada qualquer

conduta que vise frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagao ou qualquer outro

expediente, o carater competitivo do procedimento.

4.1.1 Por que estas regras existem

Entender o motivo de cada regra ajuda a aplica-la corretamente no dia a dia, inclusive

em situagdes que a redacéao literal da politica ndo previu. A seguir, o racional por tras de cada

uma das quatro regras desta segao.

Por que é proibido oferecer ou aceitar vantagem indevida?
O relacionamento da ABRAPA com o poder publico deve se basear exclusivamente em

argumentos técnicos e institucionais, nunca em vantagens pessoais trocadas por decisdes

favoraveis. Qualquer vantagem oferecida ou aceita, ainda que parega pequena ou informal,
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compromete a credibilidade de toda a Associagao e pode configurar crime de corrupg¢ao, com
responsabilizagdo ndo apenas de quem participou diretamente, mas também da propria

ABRAPA, nos termos da Lei Anticorrupgéo.

Por que ndo se pode usar intermediarios para fazer o que a ABRAPA nao pode fazer
diretamente?

De nada serviria proibir a ABRAPA de oferecer vantagem indevida se essa mesma vantagem
pudesse ser oferecida por um consultor, fornecedor ou terceiro agindo em seu nome. A lei e
esta politica tratam a conduta pelo resultado, ndo pelo caminho usado para chegar até ele.
Terceirizar uma acao proibida nao a torna permitida, apenas dilui, na aparéncia, a

responsabilidade de quem a originou.

Por que registrar reunides com agentes publicos?
O registro existe para que a ABRAPA tenha, a qualquer momento, como demonstrar a

natureza legitima de seu relacionamento institucional com o poder publico. Sem registro, a
unica versao disponivel sobre o que foi discutido € a memoria de quem esteve na sala, e isso
é fragil tanto para provar a boa-fé da ABRAPA quanto para proteger o proprio colaborador
caso a conversa seja, no futuro, questionada ou mal interpretada. A recomendacao de mais
de um representante presente trabalha na mesma direcéo, reduz a dependéncia do relato de

uma unica pessoa.

Por que a competitividade dos processos licitatérios precisa ser protegida?
Licitagbes e processos de contratagao publica existem justamente para garantir que o poder

publico contrate com base em critérios objetivos, € nao por favorecimento. Qualquer
combinacgéo, ajuste ou expediente que frustre esse carater competitivo, mesmo que parecga
vantajoso no curto prazo, coloca a ABRAPA em risco direto de responsabilizagédo por fraude
a licitacao, além de comprometer a integridade de um processo que deveria ser justo para

todos os participantes.

4.2 Apoio Institucional a Agentes Publicos

A ABRAPA pode manter relacionamento institucional legitimo com agentes publicos,
em razdo de sua atuacdo representativa do setor algodoeiro, incluindo participacdo em
audiéncias publicas, grupos de trabalho e foruns setoriais. Esse relacionamento deve ser
sempre transparente, documentado e desvinculado de qualquer contrapartida pessoal ao

agente publico envolvido.
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Interagdes ordinarias com agentes publicos, como participacdo em audiéncias
publicas, reunides técnicas, eventos setoriais e congressos, seguem o regime geral desta
secao, com registro nos termos do item 4.1, dispensada comunicagao prévia individual a

Funcgao de Compliance.
A comunicacdo prévia a Funcao de Compliance é obrigatéria quando a interacao
envolver:
» Negociagéo institucional de relevancia estratégica para a ABRAPA,;
» Patrocinio ou apoio institucional a evento com participacdo de agente publico;
» Convénio ou instrumento equivalente com 6rgao ou entidade publica;
» Contratacdo publica ou processo licitatorio;

» Tema sensivel, assim entendido aquele com potencial repercusséo juridica,

regulatéria ou reputacional para a ABRAPA,;

» Situacao de potencial ou aparente conflito de interesses, cuja analise e reporte

devem seguir o disposto na Politica de Conflito de Interesses da ABRAPA.

Nessas hipéteses, a comunicacao deve indicar o objetivo da participagéo, a pauta a
ser tratada e os representantes da ABRAPA envolvidos, permitindo a avaliacdo de eventual
risco antes da ocorréncia da interagdo, sem prejuizo do registro posterior do conteudo

efetivamente tratado, nos termos do item 4.1 desta politica.

4.2.1 Vedacgao ao Uso da ABRAPA como Veiculo de Interesse Particular

E vedada a utilizagdo da estrutura institucional da ABRAPA para promover, perante
agentes publicos, interesse especifico de associado, fornecedor, patrocinador ou terceiro, sob
a aparéncia de interesse coletivo do setor algodoeiro. Toda manifestacao institucional da
ABRAPA deve refletir posicao representativa do setor como um todo, formada nos termos de

sua governanca interna, e ndo a agenda particular de um interessado individual.

4.2.2 Apoio Institucional e Imagem Pessoal do Agente Publico

O apoio institucional da ABRAPA a evento, iniciativa ou atividade que conte com a

participagao de agente publico ndo pode ter como efeito, ainda que indireto, a promogao da
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imagem pessoal ou politica desse agente. Para esse fim, considera-se contrapartida pessoal

vedada, entre outras hipoteses:

» A associacdo do nome, marca ou identidade visual da ABRAPA a campanha, agenda
ou iniciativa de natureza politico-partidaria, ainda que o evento tenha, em parte,

conteudo institucional legitimo;

» O patrocinio ou apoio a evento cuja divulgagao ou programacao tenha como finalidade
preponderante a projecao pessoal do agente publico, e ndo o debate de tema de

interesse do setor algodoeiro;

» Qualquer forma de apoio que gere, para o agente publico, beneficio de natureza

pessoal, ainda que classificado pelas partes como institucional.

4.2.3 Atuacgao por Meio de Terceiros

Quando a interagao com agentes publicos no contexto desta secao for realizada por
consultor, assessor de relagdes institucionais, associada estadual ou outro terceiro em nome
da ABRAPA, aplicam-se integralmente as vedag¢des e os procedimentos desta politica,

incluindo a vedacgao ao uso de intermediarios prevista no item 4.1.

A atuacdo de terceiro em nome da ABRAPA n&o reduz a responsabilidade da

Associacao pela conformidade da interagao com esta politica.

5. BRINDES, PRESENTES E HOSPITALIDADES

O Cédigo de Conduta (Capitulo 5b) e o Manual do Colaborador ja estabelecem os
principios gerais sobre brindes, presentes e hospitalidades: devem ter finalidade legitima,
baixo valor, ndo criar obrigacdo ou expectativa de retribuicdo, ser oferecidos de forma
transparente e ter carater institucional. Esta se¢cao nao repete esses principios, mas detalha

o recorte relacionado a situagbes envolvendo agentes publicos.
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5.1 Parametros Objetivos para Agentes Publicos

Quando o ofertante ou o destinatario de um brinde ou hospitalidade for agente publico,
aplicam-se os seguintes parametros, em complemento aos principios gerais do Codigo de

Conduta:

Limites de valor aplicaveis a agentes publicos
* Brindes e presentes: Considera-se brinde o item cujo valor seja inferior a 1% (um por cento)
do teto remuneratério da administragcao publica federal, conforme art. 5°, § 4°, do

Decreto n° 10.889/2021. Itens acima desse valor sdo considerados presentes;

» Hospitalidades (refeicbes de negdcios, eventos, convites): limite de R$ 600,00 (seiscentos

reais) por ocasiao;

» Teto agregado anual: o valor total de brindes oferecidos ao mesmo agente publico ndo pode

superar R$ 5.000,00 (cinco mil reais) por ano, ainda que fracionado em mudiltiplas ocasiées.

Aplicavel também a Pessoa Politicamente Exposta (PEP), nos termos e com os

controles adicionais previstos em politica especifica da ABRAPA sobre o tema.

5.2 Fluxo de Registro e Excegoes

Brinde ou hospitalidade recebido — envolvendo agente publico

v
Dentro do limite estabelecido Acima do limite estabelecido
Valor compativel com os parametros da Segéo 5.1. Valor excede os parametros objetivos definidos nesta
politica.
v v
’ S
Registrar nos sistemas institucionais Recusar
Mesmo dentro do limite, o registro é obrigatorio. Esta é a regra geral para valores acima do limite.

Pagina 11 de 21



1. ABRAPA

POLITICA ANTICORRUPGCAO E LAVAGEM DE DINHEIRO

V exceto se

w
b
=3

Recusa geraria constrangimento institucional ou

diplomatico
Por exemplo, em contexto de cerimonia oficial.

\4

Aceitar, registrar e encaminhar a Fungao de
Compliance
A Funcédo de Compliance decide a destinagdo: doagao
institucional, sorteio entre colaboradores ou outra destinagéo
adequada.

@

Vedacao: hospitalidade sem finalidade institucional legitima

E vedada a oferta de hospitalidades a agente publico em contextos sem vinculagdo a
finalidade institucional legitima, por exemplo, viagens de lazer ou eventos sem relagdo com a
atividade da ABRAPA.

6. FACILITATION PAYMENTS

E expressamente proibido o pagamento de facilitation payments (pagamentos de

facilitagéo), ainda que de valor reduzido, a agentes publicos, com o objetivo de agilizar ou

assegurar a pratica de atos administrativos de rotina aos quais a ABRAPA ou seus

representados ja tenham direito.

Essa proibicdo aplica-se independentemente de o pagamento ser solicitado pelo

préprio agente publico ou oferecido espontaneamente por colaborador, dirigente, associada

ou terceiro que atue em nome da ABRAPA.

n&o tenha sido realizado.

Qualquer solicitacéo de facilitation payment, recebida por colaborador, dirigente, associada ou

A terceiro, deve ser reportada imediatamente a Funcdo de Compliance, ainda que o pagamento
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7. DOAGOES, PATROCINIOS E CONTRIBUIGOES

Em linha com o Capitulo 5(c) do Cddigo de Conduta, a ABRAPA é uma entidade
apartidaria e nao destina recursos, direta ou indiretamente, a partidos politicos, campanhas
eleitorais ou candidatos a cargos publicos, sob qualquer forma ou pretexto, incluindo a

utilizacao de intermediarios ou pessoas interpostas para contornar essa vedacgao.

7.1 Doacgoes e Patrocinios Realizados pela ABRAPA

A realizagao de doagdes ou patrocinios pela ABRAPA a terceiros constitui excecgao, e
nao a regra de funcionamento da Associacao, cuja atividade é primariamente sustentada por

contribuicbes de seus associados.

Quando excepcionalmente realizada, a doagdo ou o patrocinio ofertados pela

ABRAPA devera observar a seguinte condigéo:

» Vedacao de doacbes a pessoas fisicas, a organizagcdes que representem risco a
reputacdo da ABRAPA, a instituicbes religiosas, e a qualquer instituicdo que

represente risco de aplicacéo indevida do recurso doado.

Toda solicitagcdo de doagao ou patrocinio a ser realizado pela ABRAPA deve ser

observada com base nos seguintes critérios minimos:

» Alinhamento com a missao institucional da ABRAPA e com a finalidade estatutaria da

Associagao;

» ldoneidade do beneficiario, mediante verificagdo minima (due diligence) que inclua a

busca por noticias adversas e vinculos com agentes publicos;

» Inexisténcia de vinculo entre o beneficiario e processo administrativo, fiscal ou judicial

em curso envolvendo a ABRAPA junto ao poder publico;

» Registro da doagao ou patrocinio em relatério periédico de integridade, para fins de

transparéncia.
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7.2 Contribuigoes, Patrocinios e Doagdes Recebidos pela ABRAPA

A principal fonte de recursos da ABRAPA sao as contribuicdes associativas pagas por

seus associados, nos termos de seu Estatuto Social. A ABRAPA pode também receber, de

terceiros, patrocinios, doacdes ou convénios destinados ao financiamento de projetos,

eventos ou iniciativas institucionais. O recebimento desses recursos esta sujeito aos termos

desta politica.

Sao condicbes para o recebimento de patrocinio, doacdo ou contribuicdo nao

associativa:

Identificacdo completa do contribuinte, patrocinador ou doador, incluindo, quando

pessoa juridica, seus sécios e administradores;

Verificagdo minima (due diligence) de idoneidade do contribuinte, incluindo busca por

noticias adversas e eventual vinculo com agente publico;

Avaliagdo de eventual contrapartida solicitada pelo contribuinte, nos termos do item
7.3;

Formalizacdo mediante contrato, termo de patrocinio, convénio ou instrumento

equivalente, com indicacao clara da finalidade do recurso;

Registro do recebimento em relatério periddico de integridade, para fins de

transparéncia.

7.3 Contrapartidas Vedadas

E vedado & ABRAPA aceitar patrocinio, doacdo ou contribuicdo condicionada,

explicita ou implicitamente, a:

>

>

Favorecimento do contribuinte, patrocinador ou doador em processos de contratagao,

selecao de fornecedores ou tomada de decisdo institucional da ABRAPA;

Adocao de posicionamento institucional especifico perante o poder publico ou

terceiros, em beneficio do interesse particular do contribuinte;

Qualquer forma de vantagem que comprometa a independéncia da ABRAPA na
representacao do interesse coletivo do setor algodoeiro, nos termos do item 4.2.1

desta politica.
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8. PREVENGAO A LAVAGEM DE DINHEIRO

Este capitulo estabelece as diretrizes da ABRAPA para a prevencao da utilizagdo da
Associacgao, direta ou indiretamente, para a pratica de lavagem de dinheiro, nos termos da
Lei n® 9.613/1998.

8.1 Diretrizes Gerais

A lavagem de dinheiro consiste na insergéo de recursos de origem ilicita na economia
formal, de modo que paregam ter origem licita. Entidades que recebem recursos de terceiros
sob diferentes formas, como contribuicbes associativas, doagdes, patrocinios e convénios,
podem ser utilizadas, ainda que sem qualquer participagdo consciente, como ponto de
entrada desses recursos na economia formal. Esta politica estabelece os controles que a

ABRAPA adota para reduzir esse risco.

A Lei n® 9.613/1998 nao exige da ABRAPA atuacgéo equivalente a de uma instituigao
financeira. Estabelece, isto sim, o dever de adotar diligéncia razoavel na origem dos recursos
que movimenta, de forma a nao ser instrumentalizada para esse fim. As diretrizes desta

politica traduzem esse dever em regras objetivas de aplicagao:

» Movimentagao de Recursos: é vedado a ABRAPA receber, movimentar ou destinar
recursos cuja origem nao possa ser razoavelmente verificada ou que apresentem
indicios de irregularidade. A verificagao exigida ndo pressupde certeza absoluta sobre a
origem de cada recurso recebido, mas exige a adog¢ao dos procedimentos de verificacao
previstos nesta politica e a analise dos sinais de alerta listados no item 8.2 sempre que
presentes. O recebimento de recurso apds a identificacdo de sinal de alerta nao

examinado ou nao comunicado caracteriza descumprimento desta politica.

» Rastreamento de Recursos: todas as receitas da ABRAPA devem ser recebidas por
meios formais e rastreaveis, com identificacdo clara do pagador. Pagamentos em
espécie, por intermediarios nao identificados, ou por contas de terceiros sem vinculo
claro com o pagador original, comprometem essa rastreabilidade e constituem, nos

termos do item 8.2, sinal de alerta a ser reportado.
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Como entidade que recebe recursos de associados, parceiros, patrocinadores e doadores, a
ABRAPA esta exposta a volume relevante de operagdes financeiras de origens diversas. O
descumprimento dos controles desta politica pode gerar, além de risco reputacional,

responsabilizagdo administrativa e penal da Associacao.

8.2 Sinais de Alerta (Red Flags)

Colaboradores e dirigentes devem reportar a Fungdo de Compliance a ocorréncia de
qualquer dos sinais de alerta abaixo, sem que isso represente, por si s6, acusagao ao terceiro

envolvido:

Valor incompativel com o perfil do ofertante
II Oferta de doagao ou patrocinio em valor incompativel com o perfil ou a atividade conhecida
do ofertante.

Insisténcia em pagamento em espécie ou por terceiros
HI Insisténcia em realizar pagamentos em espécie, por meio de terceiros ou de contas no
exterior, sem justificativa institucional clara.

Resisténcia em fornecer dados de identificagao
- Resisténcia injustificada em fornecer informagdes basicas de identificagdo do doador,
patrocinador ou contraparte.

Estrutura de pagamento fragmentada
w Multiplos pagamentos de menor valor, sem razao operacional aparente, em vez de pagamento
unico.

Contrapartida condicionada a beneficio institucional, regulatério ou politico
.' Oferta de doacéo, patrocinio ou parceria condicionada, explicita ou implicitamente, a obtengéo
de beneficio institucional, regulatério ou politico para o ofertante.

8.3 Comunicacao Interna e Externa

Identificado qualquer sinal de alerta, a Fungdo de Compliance deve realizar analise

preliminar e, confirmada a suspeita razoavel, comunicar o caso ao Comité de Compliance e
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Integridade, que avaliara a necessidade de escalada ao Conselho de Administragdo. Nos
termos do fluxograma de governanca da ABRAPA, casos que exijam comunicagdo a

autoridades externas competentes sao decisao do Conselho de Administracao.

9. REGISTROS CONTABEIS

A manutencao de registros contabeis precisos e completos é instrumento essencial
de prevencgao a corrupcao e a lavagem de dinheiro, pois impede que pagamentos ilicitos ou
de origem nao identificada sejam dissimulados em langcamentos contabeis irregulares, em
linha com o disposto no art. 7° da Lei n° 12.846/2013.

9.1 Regras de Controle

» E proibida a realizagdo de langamentos contabeis falsos, incompletos ou que nao

reflitam a real natureza da transacéo;

» Toda despesa deve estar acompanhada de documentagao comprobatéria adequada

(nota fiscal, contrato, comprovante de pagamento);

» Transacgbes envolvendo o setor publico ou contrapartes privadas classificadas como
de risco elevado devem contar com documentacdo adicional que evidencie a

finalidade institucional legitima da operacgao;

» E vedada a utilizagdo de contas paralelas, fundos n&o registrados ou mecanismos

destinados a ocultar a real natureza de receitas ou despesas.

10. APURAGAO E CONSEQUENCIAS

A apuracgao de violagbes a esta politica segue o processo estabelecido no Capitulo 8
do Cddigo de Conduta, observando a estrutura de trés instancias de governanga do Programa

de Compliance.

Dada a relevancia institucional dos temas tratados nesta politica, casos envolvendo
agente publico ou suspeita de lavagem de dinheiro devem ser, como regra, escalados ao

Comité de Compliance e Integridade e, quando aplicavel, ao Conselho de Administracao.
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Sempre ocorrera a protecao do manifestante de boa-fé contra qualquer forma de

retaliacédo, assim como a confidencialidade do processo de apuracgao.

10.1 Gravidade das Infragoes

Para fins de dosimetria da medida aplicavel, nos termos do Capitulo 9 do Cddigo de

Conduta, séo consideradas infragdes de natureza grave:
» Suborno ou propina oferecida ou aceita por agente publico;
» Fraude em processo licitatorio ou de contratagdo com o Poder Publico;
» Pagamento de facilitation payment;

» Pratica de lavagem de dinheiro ou omisséo deliberada de sinal de alerta identificado

nos termos da Sec¢ao 8.2.

11. RESPONSABILIDADES

As responsabilidades relacionadas a esta politica sdo distribuidas entre as trés
instancias da estrutura de governanga de compliance da ABRAPA, observada a légica de

escalada progressiva, e entre os demais publicos abrangidos por esta politica.

FUNGAO DE COMPLIANCE

Instancia operacional — responsavel pelo dia a dia da aplicagdo desta politica

» Monitorar a aplicagao desta politica, incluindo os temas de corrupg¢ao e lavagem de

dinheiro;

» Realizar a triagem e o registro de manifestacdes recebidas pelas vias de entrada do
Programa de Compliance (Canal de Denuncias, Monitoramento Proativo, Demanda

Interna e Ouvidoria);

» Conduzir apuragdes preliminares e investigagdes internas de casos dentro de sua

alcada;

» Manter os registros de brindes, hospitalidades, doacgdes e patrocinios envolvendo

agentes publicos, nos termos desta politica;

» Monitorar sinais de alerta de possivel lavagem de dinheiro;
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» Encaminhar ao Comité de Compliance e Integridade os casos que ultrapassem sua

alcada.

COMITE DE COMPLIANCE E INTEGRIDADE

Instancia intermediaria e deliberativa — 3 membros internos, decisbées por maioria simples

» Deliberar sobre casos relacionados a corrupg¢éo e lavagem de dinheiro que n&o

demandem escalada ao Conselho de Administracao;

» Acompanhar a atuacédo da Funcido de Compliance e 0 andamento da aplicagao

desta politica;

» Avaliar riscos relacionados aos temas desta politica e aprovar suas revisdes antes

da apreciacao pelo Conselho de Administracao;

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Instancia maxima do Programa de Compliance — poder sancionatério

» Aprovar esta politica e suas revisdes periodicas;

» Deliberar sobre casos graves relacionados a corrupcado e lavagem de dinheiro,
incluindo situacdes de conflito de interesses que escalem a esta instancia, envolvendo
gestores, associadas ou risco juridico ou reputacional relevante para a ABRAPA,
incluindo casos que envolvam membros do proprio Conselho ou da Diretoria
Executiva, preservando a independéncia da apuragdo e em observancia aos

procedimentos previstos nas politicas aplicaveis do Programa de Compliance;

» Aplicar sangbes formais, incluindo desligamentos, acionamentos juridicos e

comunicagdes a autoridades externas competentes, quando aplicavel,

11.1 Colaboradores

» Conhecer e cumprir esta politica;

» Conhecer e cumprir as diretrizes da Politica de Conflito de Interesses da ABRAPA,
comunicando qualquer situagéo de conflito real ou aparente a Fungao de

Compliance;
» Participar dos treinamentos relacionados a esta politica;

» Registrar brindes, hospitalidades e situag¢des de relacionamento com agente publico,

nos termos desta politica.
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11.2 Associadas

» Conhecer e disseminar esta politica entre seus dirigentes e colaboradores;
» Reportar a Funcdo de Compliance suspeitas de violagdo que envolvam a ABRAPA;

» Cooperar com eventuais apuragdes conduzidas pela Fungao de Compliance ou pelo

Comité de Compliance e Integridade.
11.3 Terceiros

» Observar esta politica nas atividades realizadas em nome ou no interesse da
ABRAPA;

» Sujeitar-se aos procedimentos de avaliagdo e monitoramento previstos na Politica de

Due Diligence de Terceiros.

12. DISPOSIGOES FINAIS

12.1 Vigéncia e Revisao

Esta politica entra em vigor na data de sua aprovagao pelo Conselho de Administragéo
e permanece valida por prazo indeterminado, devendo ser revisada a cada 2 (dois) anos, ou
em prazo inferior caso ocorra alteragéo legislativa relevante ou incidente que recomende

revisdo antecipada.
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12.2 Canal de Comunicagao

Suspeitas de violacao a esta politica devem ser reportadas por meio dos sistemas ou
controles institucionais definidos pela ABRAPA (Canal de Etica), que asseguram o tratamento
confidencial das informacgdes e a prote¢cdo do manifestante de boa-fé contra qualquer forma

de retaliagéo.

Canal de Denuncias

https.//abrapa.becompliance.com/canal-etica/canal-denuncias
Disponivel para colaboradores, associados, parceiros e terceiros

Assinado de forma digital por

MARCIO ANTONIO marcio ANTONIO
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Marcio Antonio Portocarrero
Diretor Executivo
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